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/ƻǎΩŝ ƛƭ tƛŀƴƻ Řƛ aƛƎƭƛƻǊŀƳŜƴǘƻ 

Il piano di miglioramento è un percorso-progetto che la scuola intraprende su indicazione del Ministero 

ŘŜƭƭŀ tǳōōƭƛŎŀ LǎǘǊǳȊƛƻƴŜΦ : ǳƴ ǇŜǊŎƻǊǎƻ ǇŜǊŎƘŞ ƛƳǇƭƛŎŀ ƴŜƭ ǘŜƳǇƻ ǳƴ ƛƳǇŜƎƴƻ Ŏƻƴǘƛƴǳƻ ƴŜƭƭΩŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ Ŝ 

nella realizzazione e al contempo è un progetto perché richiede alla scuola capacità progettuali, nella 

pianificazione di azioni e strategie in grado di migliorare gli standard di qualità.  

Team del miglioramento 

 La responsabilità del piano di miglioramento è affidata al Dirigente Scolastico che, avvalendosi del NIV 

(Nucleo Interno di Valutazione) e del team per il miglioramento, ha la responsabilità della scelta dei 

ǇŜǊŎƻǊǎƛ Řƛ ƳƛƎƭƛƻǊŀƳŜƴǘƻ Ŝ ŘŜƭƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ǇǊƻƎŜǘǘƛ Řŀ ŀǾǾƛŀǊŜ ŀƭƭΩƛƴǘŜǊƴƻ ŘŜƭƭŀ ǎŎǳƻƭŀΦ 

Priorità e traguardi di lungo periodo  

Lŀ ǇǊŜŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŜƭ tŘa ƳǳƻǾŜ ŘŀƭƭŜ ǊƛǎǳƭǘŀƴȊŜ ŘŜƭƭΩŀǳǘƻǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ Řƛ Lǎǘƛǘǳǘƻ ŎƘŜ Ƙŀ ƳŜǎǎƻ ƛƴ ƭǳŎŜ ƛ 

punti di forza e di debolezza, in relazione alle quattro aree legate agli esiti degli studenti e alle sette aree di 

processo.  

Le quattro aree legate agli esiti degli studenti sono:  

1. risultati scolastici  
2. risultati nelle prove standardizzate  
3. competenze chiave e di cittadinanza  
4. risultati a distanza.  

Le sette aree di processo sono divise in pratiche educative e didattiche:  

1. curricolo, progettazione, valutazione  

2. inclusione e differenziazione  

3. ambiente di apprendimento  

4. continuità e orientamento 

 e pratiche gestionali e organizzative:  

5. orientamento strategico e organizzazione della scuola  

6. sviluppo e valorizzazione delle risorse umane  

7. integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie. 
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 Il nostro Istituto si pone l'obiettivo di confermare e rinforzare una linea didattica/educativa condivisa, che 

contempli un'idea di Scuola centrata sui bisogni dell'allievo e sulla sua formazione quale futuro cittadino 

(educazione alla cittadinanza), tenendo in considerazione anche le esigenze formative del Personale della 

scuola (docenti e ATA), delle Famiglie degli allievi, e del territorio in generale. Questo richiede una 

formazione continua del Personale, percorsi didattici che rispondano agli stili di apprendimento degli 

alunni, disponibilità di strumentazioni adeguate, per praticare una didattica innovativa a maggiore garanzia 

del successo formativo degli alunni. 
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ESITI DEGLI STUDENTI DESCRIZIONE DELLA PRIORITÀ DESCRIZIONE DEL TRAGUARDO 

 
Risultati scolastici 

 
Migliorare il risultato in uscita 
degli alunni di fascia bassa 

 
Diminuire la percentuale degli 
alunni diplomati con voto 6 e 
aumentare la percentuale degli 
alunni con votazione di 10 e 10 e 
lode 

 

Obiettivi di processo  

Gli obiettivi di processo sono funzionali al raggiungimento dei traguardi, articolano in forma osservabile e/o 

misurabile i contenuti delle priorità e rappresentano le mete verso cui la scuola tende nella sua azione di 

miglioramento. La scuola ha definito una lista ordinata degli obiettivi di processo, che saranno oggetto della 

successiva pianificazione. Per ciascun obiettivo sono stati definite le azioni, i soggetti responsabili 

ŘŜƭƭΩŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜΣ  ƛ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƛ ŀǘǘŜǎƛ Ŝ Ǝƭƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ǎǳ Ŏǳƛ ōŀǎŀǊŜ ƭŀ ƳƛǎǳǊŀȊƛƻƴŜ ŀƴƴǳŀƭŜ  ŘŜƛ ǇǊƻŎŜǎǎƛ ŀǘǘƛǾŀǘƛΣ ŀƛ 

Ŧƛƴƛ ŘŜƭ ƳƻƴƛǘƻǊŀƎƎƛƻ ŘŜƭƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭƭŜ ŀȊƛƻƴƛ ƛƴǘǊŀǇǊŜǎŜΦ 

Aree di processo individuate per il miglioramento: 

- Curricolo, progettazione e valutazione 

- Continuità e orientamento 

- Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie 

 

 

 

 

 

 




